
หลกัสูตร 1 วนั

วตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร
1.เขา้ใจวตัถุประสงคท์างการเงนิของธรุกจิและเป้าหมายขององคก์ร
2.เขา้ใจเทคนคิการวเิคราะหก์ารเงนิ การวเิคราะหอ์ตัราสว่นทางการเงนิ
3.สามารถวเิคราะหถ์งึทีѷมาและทีѷใชไ้ปของเงนิสดทั Ѹงจากการดําเนนิการและไมเ่กีѷยวกบัการดําเนนิงาน
4.เขา้ใจและประเมนิความเสีѷยงและผลตอบแทนภายใตส้ภาพแวดลอ้มทีѷเปลีѷยนแปลงไปไดอ้ยา่งชดัเจน
5.เขา้ใจหลกัการบรหิารสนิทรัพยห์มนุเวยีนทีѷมปีระสทิธภิาพ

เนืҟอหา เวลา 09.00น.- 16.00 น.

1.ทําไมจงึตอ้งเป็นรายงานทางการเงนิ
2.งบการเงนิและประเภทของงบการเงนิ
1.งบดลุ
2.งบกําไรขาดทุน
3.งบการเปลีѷยนแปลงกระแสเงนิสด
3.การวเิคราะหอ์ตัราสว่นทางการเงนิทีѷสาํคญัและแปลความหมาย
4.รายละเอยีดของแตล่ะรายการในรายงานทางการเงนิ
5.แนวทางการวเิคราะหร์ายงานทางการเงนิ
6.การวเิคราะหค์า่ใชจ้า่ยคงทีѷ คา่ใชจ้า่ยผันแปรพืѸนฐาน
7.ตน้ทุนของเงนิทนุจากแหลง่ตา่ง ๆ
8.การวเิคราะหจ์ดุคุม้ทุน (Break Event Point)
9.ความสําคญัของงบประมาณเงนิสด
10.การบรหิารเงนิทุนหมนุเวยีนและสภาพคลอ่ง

ประโยชนท์ีѷไดร้บั
1.เพืѷอใหพ้นักงานทีѷไมใ่ชส่ายบัญชกีารเงนิ มคีวามรูค้วามเขา้ใจเบืѸองตน้ในการอา่นรายงานทางการเงนิ
2.เพืѷอมคีวามรูใ้นการวเิคราะหพ์ืѸนฐาน ในรายงานทางการเงนิ
3.เป็นพืѸนฐานใชใ้นการตดัสนิใจเบืѸองตน้

ผูเ้ขา้อบรม 
พนักงาน และผูบ้รหิารระดบัตน้ขึѸนไป ทีѷไมม่พีืѸนฐานความรูท้างดา้น  บัญชกีารเงนิ

วทิยากร  อาจารยเ์หรยีญชยั นําชยัศรคีา้
ประวตักิารศกึษา
• ปรญิญาตร ีวศิวกรรมศาสตรบ์ัณฑติ (ไฟฟ้า) จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
• ปรญิญาโท MBA (Finance) สถาบันบัณฑติพัฒนบรหิาศาสตร์

ประสบการณ์ทํางาน
• วศิวกรไฟฟ้า การไฟฟ้านครหลวง
• ผูช้ว่ยผูอํ้านวยการฝ่าย ฝ่ายกองทุนสํารองเลีѸยงชพี บรษัิทเงนิทนุหลกัทรัพย ์ภทัรธนกจิ จก (มหาชน)
• ผูอํ้านวยการฝ่าย ฝ่ายวเิคราะหห์ลกัทรัพยแ์ละวาณิชธนกจิ บรษัิทเงนิทุนหลกัทรัพย ์กรุงไทย จก (มหาชน)
• ผูอํ้านวยการฝ่ายอาวโุส ฝ่ายพัฒนาธุรกจิมหาชน บรษัิทเงนิทุนหลกัทรพัย ์กรุงศรอียธุยา จก
• ผูอํ้านวยการฝ่าย ฝ่ายวางแผน และปรับปรุงโครงสรา้งหนีѸ ธนาคารไทยธนาคาร จก (มหาชน)

หลกัสตูร Finance for Non-Finance Managers
วนัทีѷ 8 เมษายน 2559  ณ โรงแรม Gold Orchid Hotel 

สอบถามและสํารองทีÉ
Tel: 085-9386299 ,02-4646524

 Fax.02-9030080 ตอ่ 4326
info@perfecttrainingandservice.com
www.perfecttrainingandservice.com



อัตราคา่ลงทะเบยีน

ราคาปกตทิา่นละ 4,000 บาท + VAT 7% รวมเป็น 4,280 บาท

สมัครกอ่นวันทีѷ 1 เมษายน 2559            ทา่นละ 3,600 บาท (ไมร่วมภาษีมลูคา่เพิѷม)
  

 เฉพาะนติบิคุคลสามารถหักภาษี ณ ทีѷจ่าย 3% ได ้

ราคานีѸรวมเอกสาร อาหารวา่งและอาหารกลางวันตลอดหลักสตูร

ใบเสร็จคา่ลงทะเบยีน สามารถนําไปบันทกึหักคา่ใชจ้่ายทางบัญชไีด ้200 %

แบบฟอรม์ลงทะเบยีน

แบบฟอรม์สําหรับลงทะเบยีนเพืѷอเขา้ร่วมสัมมนา

       ชืѷอหน่วยงาน / บรษัิท......................................................................................................................

        
       ทีѷอยูบ่รษัิท....................................................................................................................................

                  
                  1. ชืѷอ................................... ตําแหน่ง ......................................... Email ......................................

                  
                  2. ชืѷอ................................... ตําแหน่ง ......................................... Email ......................................

3. ชืѷอ................................... ตําแหน่ง ......................................... Email ......................................

                   โทรศัพท ์...............................  ตอ่ ........................................ โทรสาร ....................................

บรษัิท เพอเฟกท ์เทรนนิѷง แอนด ์เซอรว์สิ จํากดั ทีѷอยู ่16/54 แขวงแสมดํา เขตบางขนุเทยีน 

กรุงเทพฯ 10150 Tel. 02-4646524  Mobile. 085-9386299  E-mail :info@perfecttrainingandservice.com

 เลขประจําตวัผูเ้สยีภาษี 0735553003036

 เช็คขดีคร่อมสัѷงจา่ย บรษัิท เพอเฟกท ์เทรนนิѷง แอนด ์เซอรว์สิ จํากดั

 โอนเงนิเขา้บัญชอีอมทรพัย ์ธนาคารไทยพาณิชย ์สาขา พุทธมณฑล  สาย 4  เลขทีѷบัญช ี 391-211414-7

การแจง้ยกเลกิ: ผูส้มคัรสามารถทีѷจะยกเลกิการเขา้อบรมได ้ในกรณีทีѷท่านยกเลกิกอ่นวนังาน 10 วนั บรษัิทฯ จะหกัคา่ธุรการ 
รอ้ยละ 15 ของคา่สมคัร และในกรณีทีѷท่านยกเลกิกอ่นวนังาน 7 วนั บรษัิทฯ จะคนืเงนิรอ้ยละ 50 ของคา่สมคัร

   นอกเหนือจากนีѸแลว้ บรษัิทฯ จะไมค่นืเงนิใดๆ ทั Ѹงส ิѸน การจองมผีลเมืѷอชําระเงนิเรยีบรอ้ยแลว้และโปรดแฟ็กซใ์บ Pay-in 
   เพืѷอเป็นหลกัฐานในการสํารองทีѷนัѷง
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